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Generali je zacel drugi EnterPRIZE in
napovedal rezultate raziskave, opravljene
med tiso¢ malimi in srednje velikimi podjetji
(MSP)

— Raziskava, ki jo je pripravila Univerza Bocconi v Milanu, kaze, da se je
Stevilo MSP, ki so sprejela akcijski nacrt trajnostnega poslovanja,
povecalo, medtem ko se je Stevilo MSP, ki ne izvajajo nacrta, podvojilo.

— Evropska mala in srednje velika podjetja imajo tezave pri dostopu do
trajnostnih financnih sredstev in javnih spodbud, sooCajo se tudi s
premajhnim povprasevanjem po trajnostnih proizvodih in storitvah.

— To bodo poudarki prireditve podjetniski dnevi SME EnterPRIZE, ki bo
26. oktobra 2022. Takrat bo Generali v posebni beli knjigi tudi
predstavil rezultate raziskave in razglasil »junake trajnostnega
razvoja« med MSP za leto 2022.

Milano — Generali je predstavil prve ugotovitve raziskave, izvedene med vec kot tiso¢ malimi
in srednje velikimi podjetji iz vse Evrope. Celotni rezultati raziskave bodo objavljeni na drugi
prireditvi SME EnterPRIZE oktobra letos v posebni beli knjigi, ki jo bo pripravila milanska
Univerza Bocconi. SME EnterPRIZE je vodilni projekt Skupine Generali, namenjen
spodbujanju kulture trajnosti med evropskimi MSP. Njegov cilj je spodbuditi MSP, da razvijejo
trajnostne poslovne modele in spodbujati razpravo na to temo, hkrati pa prepoznati podjetnike,
ki lahko postanejo navdihujo¢ zgled za druge.

Prvi rezultati raziskave so pokazali, da je priblizno 25 odstotkov lastnikov in menedzerjev MSP
Ze pripravilo nac¢rt za bolj okoljsko in druzbeno odgovorno poslovanje (pred dvema letoma jih
je bilo le 14 odstotkov). Ve kot 40 odstotkov vpraSanih pa je dejalo, da sploh nimajo
vzpostavljenega nacrta za trajnostni razvoj (v primerjavi z 20 odstotki pred dvema letoma). Ti
podatki presenecajo, saj rezultati raziskave jasno kaZejo, da uvedba okoljske in druzbene
poslovne strategije prinaSa vecje zadovoljstvo strank, bolji ugled, vegjo ucinkovitost in celo
vecji trzni delez. Mala in srednje velika podjetja zahtevajo, da se jim omogoci prehod na
trajnostne modele z dostopom do trajnostnega financiranja, javne spodbude za MSP in vecjo
promocijo za povec€anje povpradevanja po trajnostnih proizvodih in storitvah.

»NaSa raziskava je pokazala, da obstajajo tehtni poslovni razlogi za dobre okoljske in
druzbene prakse. Zavarovalniska in finan¢na industrija lahko pomagata z boljSim dostopom
do financiranja trajnostnih pobud, to pa je tudi priloznost za Evropo, da se Se bolj poveze.
Evropska MPS imajo klju¢no vlogo pri trajnostnem okrevanju, zato se veselimo, da bomo
oktobra letos podelili priznanja vodilnim pri izvajanju trajnostnih poslovnih metod. Postali bodo
zgled, ki mu bodo sledili po vsej Evropi,« pravi glavni izvr$ni direktor Skupine Generali
Philippe Donnet.
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Z zacetkom letoSnje izdaje Generali EnterPRIZE se je zacel proces, ki bo v ozZji izbor uvrstil
podjetja iz drzav, ki sodelujejo v programu: Avstrije, Hrvaske, Ceske, Francije, Nemgije,
Madzarske, ltalije, Portugalske in Spanije. Neodvisna Zirja bo nato izbrala »junake
trajnostnega razvoja«, ki bodo razglaSeni na slovesnosti v Bruslju 26. oktobra. »Junaki
trajnostnega razvoja« so podjetniki, ki v svojih poslovnih dejavnostih uresniujejo pomembne
trajnostne pobude, postanejo zgled med podjetniki v svoji dejavnosti in tako prevzamejo viogo
ambasadorjev trajnosti.

Generali nagrajuje najboljSe prakse v treh kategorijah: dobrobit zaposlenih (MSP, ki so
izboljSala dobro pocutje zaposlenih in njihovih druzin), okolje (MSP, ki so prispevala k
pomembnim ciliem, kot sta zmanj$anje porabe energije in krozno gospodarstvo) in skupnost
(MSP, ki Sirijo pozitivne pobude v lokalni skupnosti ter okolju, v katerem delujejo).

Med lanskimi »junaki trajnostnega razvoja« Generali SME EnterPRIZE, ki so bili izbrani izmed
vec kot 6000 malimi in srednje velikimi podjetji, so bili madzarski proizvajalec rastlinskega olja
z inovativno politiko ni¢ odpadkov, nizkoogljicni ekoloski hotel iz Avstrije, italjansko ekolosko
kmetijsko podjetje, ki odliéno skrbi za svoje zaposlene in tekstilno podjetje iz Spanije, ki
podpira mlade, ki jim grozi socialna izklju€enost.

Generali bo predstavil belo knjigo Univerze Bocconi in napredek, ki so ga evropska mala in
srednje velika podjetja dosegla pri oblikovanju trajnostnih poslovnih modelov, izzive, s katerimi
se soo€ajo, in kako lahko pri tem pomagata politika in financni sektor.

Dodatne informacije so na voljo na https://www.sme-enterprize.com/.

GENERALLI, d. d., je v Sloveniji prisotna od leta 1997 in letos obelezuje 25-letnico uspesnega
poslovanja. Je vodilna mednarodna zavarovalnica v Sloveniji in del Skupine Generali. Skupina
Generali je eden najvecjih svetovnih ponudnikov zavarovanj in upravljanja premozenja.
Ustanovljena je bila leta 1831, prisotna je v 50 drzavah sveta, s skupnim prihodkom od premij, ki
je leta 2021 obsegal 75,8 milijard evrov. S skoraj 72.000 zaposlenimi po vsem svetu in 67 milijoni
strank ima Skupina vodilni polozaj v Evropi in vedno bolj pomembno pozicijo na trgih Azije in
Latinske Amerike. V 12 drzavah je ena izmed treh glavnih zavarovalnic. Generalijeva ambicija je
postati vsezivljenjski partner svojim strankam, ki ob skrbi za trajnostno poslovanje ponuja
inovativne in prilagojene resitve v edinstveni prodajni mrezi. Skupina Generali je vkljuéila
trajnostni razvoj v vse svoje strateSke usmeritve, s ciljem ustvarjati vrednost za vse deleznike in
hkrati graditi praviénejSo in odpornejSo druzbo.
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