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Znani zmagovalci natecaja SME EnterPRIZE
zavarovalnice Generali, ki nagrajuje trajnostne
poslovne prakse

e SME EnterPRIZE je strateSka pobuda Skupine Generali, s katero Zelijo nagraditi in dvigniti
prepoznavnost najboljSih trajnostnih praks, ki jih izvajajo mala in srednje velika podjetja.
Nagradni nateCaj je zazivel leta 2021, ob 190-letnici Generalija in poteka v 10 evropskih
drzavah, letos prvi¢ tudi v Sloveniji.

° Slovenska zmagovalca nate€aja sta podjetji Lumar IG d.o.o. (kategorija pozitiven vpliv na
okolje) in Mikro+Polo d.o.o. (kategorija pozitiven vpliv na zaposlene, druzbo in skupnost), ki
prejmeta finan¢no nagrado v visini 10.000 EUR, ki ju podeljuje zavarovalnica Generali.

° Na drugo mesto sta se uvrstili podjetji Epidos turizem d.o.o. RIBNO ALPINE RESORT
(kategorija pozitiven vpliv na okolje) in Rifuzl - sedaj MOJA COKOLADA, prodaja &okolad d.o.o.
(v kategoriji pozitiven vpliv na zaposlene, druzbo in skupnost), ki sta nagrajeni s poslovnimi
zavarovanji zavarovalnice Generali v vrednosti 2.500 EUR.

° NateCaj se bo zakljucil s prireditvijo SME EnterPRIZE Awards v Bruslju jeseni 2023, na kateri
bodo ob prisotnosti visokih predstavnikov razlicnih evropskih institucij in medijev, razglasili
najboljSa podjetja na podrocju trajnostnega delovanja. Slovenijo bo zastopalo podjetje Lumar
IG d.o.o.

Ljubljana — Zavarovalnica Generali se je v svojem strateSkem nacrtu zavezala, da jih bodo trajnostne
odlo¢itve vodile pri vseh dejanjih, saj prepoznavajo trajnostni razvoj kot nujen strateski pristop k
poslovanju. Pri svojem poslovanju zelijo biti odgovorni kot zavarovalnica, kot vlagatelj in kot
delodajalec ter Se bolj krepiti svojo vlogo vsezivljenjskega partnerja za svoje stranke. Z nate¢ajem
SME EnterPRIZE, ki poteka na ravni Skupine General v 10 evropskih drzavah, zelijo spodbuditi javno
razpravo o pomembnosti trajnostnega poslovanja in omogogiti veéjo prepoznavnost podjetnikom, ki
so v svoje poslovanje ze uvedli uspesne trajnostne pobude. Letos je bil natecaj prvi¢ izveden v
Sloveniji in v€eraj so bili razglaSeni zmagovalci - 4 podjetja — junaki trajnosti, ki po mnenju
strokovne zirije v svoje poslovanje najuspesneje vkljuéujejo trajnostne poslovne prakse.

V prvo izvedbo nate€aja v Sloveniji, ki je bil za prijave odprt od 17. aprila do 17. maja 2023, se je prijavilo 30
malih in srednje velikih podjetij, ki so v svoje poslovanje uvedla trajnostne poslovne prakse. Podjetja so se
lahko prijavila v eno ali obe od razpisanih kategorij, ki sta bili pozitiven vpliv na okolje ter pozitiven vpliv na
zaposlene, druzbo in skupnost.

7-Clanska zirija, ki ji predseduje Ana Struna Bregar, izvrSna direktorica CER in jo sestavljajo Se ¢lanice oz.
¢lani red. prof. dr. Vesna Zabkar, redna profesorica na katedri za trzenje Ekonomske fakultete Univerze v
Ljubljani, mag. Vida Kozar, direktorica GZS PodjetniSsko trgovske zbornice (PTZ), Ram Dusi¢ Hren,
ustanovitelj Brighter Communication, Borut Ho€evar, novinar in urednik pri ¢asniku Finance, Vanja Hrovat,
predsednica uprave Generali zavarovalnice in Borut Zavrsan, direktor prodaje Generali zavarovalnice, je
izbrala po 2 prejemnika nagrad v vsaki izmed dveh kategoriji, ki po svojem delovanju na podro€ju trajnosti
najbol;j izstopajo.

Vanja Hrovat, predsednica uprave Generali zavarovalnice d. d., o pomenu nate€aja: »Kot odgovorna
zavarovalnica in vseZivljenjski partner na$ih strank Zelimo aktivno in dolgoroéno sodelovati pri oblikovanju
odpornejSe in pravicnejse druzbe. S pobudo SME EnterPRIZE Zelimo spodbuditi javno razpravo o
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pomembnosti trajnostnega poslovanja, predvsem pa omogociti vecjo prepoznavnost podjetnikom, ki so v svoje
poslovne dejavnosti Ze uvedli pomembne trajnostne pobude. Verjamemo, da je tudi nate¢aj SME EnterPrize
lahko dodatna spodbuda. Zahvaljujem se sodelujoéim podjetjem in ¢estitam prav vsem za prizadevanja, ki jih
v svojih podjetjih izkazujete pri uvajanju bolj trajnostnega delovanja.«

»Trajnostno poslovanje postaja klju¢na konkurencna prednost. Na tej trditvi temelji tudi Evropski zeleni
dogovor, torej set obseznih sprememb, ki Ze korenito spreminjajo poslovno Krajino. VVsa prijavljena podjetja si
zasluzijo poklon za prizadevanja pri vpeljavi trajnostnega poslovanja. Nagrajena podjetja pa med njimi
izstopajo po Ze implementiranih trajnostnih reSitvah in zacrtanih strategijah za trajnostno delovanje v
prihodnosti,« je o izboru nagrajencev povedala predsednica zirje Ana Struna Bregar, izvrSna direktorica
CER.

Zmagovalci posamezne kategorije z utemeljitvijo Zirije so:

Kategorija: Pozitiven vpliv na okolje

1. mesto: Lumar INZENIRING podijetje za inZeniring in storitve d.o.o.

Podjetje kaze svojo zavezanost k trajnosti v inovativnih izdelkih, celovitem poslovnem modelu, okoljskih
ukrepih in ciljih, sistemati€nem merjenju trajnosti in ambicioznih pobudah za prihodnost. Njihova prizadevanja
ne izboljSujejo le kakovosti Zivljenja ljudi, temve¢ so tudi zgled industriji in prispevajo k zmanjSevanju vpliva na
okolje.

2. mesto: Epidos turizem d.o.o.

Hotel Ribno Alpine Resort je predan zmanjSevanju odpadkov, uvajanju inovativnih praks in zavezan
pozitivnemu vplivu na okolje ter dobrobiti svojih gostov in lokalne skupnosti. Njihova prizadevanja za pridobitev
statusa Zero Waste in nacrti za prihodnje trajnostne izboljSave dokazujejo njihovo vodilno vlogo in zavezanost
trajnostnemu razvoju v turisti¢ni industriji.

Kategorija: Pozitiven vpliv na zaposlene, druzbo in skupnost

1. mesto: Mikro+Polo, druzba za inZeniring, proizvodnjo in trgovino d.o.o.

Izjemna predanost podjetja pove€anju zadovoljstva in zavzetosti zaposlenih, dajanju prednosti dobremu
po€utju zaposlenih in njihovih druZin ter pozitivnemu vplivu na SirSe skupnosti je priznana z izvajanjem
inovativnih praks in ukrepov. Odlikujejo jih Stevilne pobude na podro&ju druzbene odgovornosti, zavezanosti
trajnostnemu razvoju in ambiciozni nadrti za prihodnost.

2. mesto: Rifuzl d.0.0. (sedaj MOJA COKOLADA, prodaja ¢okolad d.o.0.)

Prizadevanja podjetja za spodbujanje trajnostnega Zivljenja, spreminjanje navad potrodnikov, reSevanje
problematike odpadne embalaze ter krepitev pozitivnih odnosov s strankami in dobavitelji so prepoznana v
veC kljuénih strategijah. Zagotavljanje trajnostnih alternativ, izobrazevanje javnosti in izvajanje lastnih
trajnostnih praks dokazuje njihovo predanost pozitivnemu druzbenemu in tudi okoljskemu vplivu.

Zmagovalec vsake kategorije prejme finanéno nagrado v visini 10.000 EUR, drugouvrs&eni podjetji pa sta
nagrajeni s paketom poslovnih zavarovanj zavarovalnice Generali v viini 2.500 EUR.

NateCaj SME EnterPRIZE, ki je zazivel ob 190-letnici Skupine Generali, je povezovalna iniciativa med
gospodarstvom in akademsko sfero, saj je strateski partner nate€aja konfederacija European Entrepreneurs
CEA-PME, najvecje evropsko prostovoljno zdruzenje malih in srednje velikih podijetij. Obenem je italijanska
univerza SDA Bocconi School of Management v sodelovanju s Skupino Generali pripravila tudi Belo knjigo
SME EnterPRIZE, ki prikazuje povezavo med trajnostjo in financno uspeSnostjo malih in srednje velikih
podijetij. Dokument se iz leta v leto dopolnjuje, saj vkljuCuje rezultate o uspesnosti trajnostnih poslovnih praks
malih in srednje velikih podjetij iz drzav, v katerih poteka natedaj (Avstrija, Ceska, Francija, Hrvaska, Italija,
Madzarska, Nemgija, Portugalska, Spanija in letos prvi¢ tudi Slovenija). Ve& o pobudi SME EnterPRIZE
Skupine Generali

GENERALI zavarovalnica d. d. je v Sloveniji prisotna od leta 1997. Je vodilna mednarodna zavarovalnica v Sloveniji in del
Skupine Generali, enega najvecjih svetovnih ponudnikov zavarovanj in upravljanja premozenja. Ustanovljena je bila leta 1831,
prisotna je v 50 drzavah sveta, s skupnim prihodkom od premij, ki je leta 2022 znasal 81,5 milijard evrov. Z 82.000 zaposlenimi
po vsem svetu in 69 milijoni strank ima Skupina vodilni polozaj v Evropi in ¢edalje pomembnejSo pozicijo v Aziji in Latinski
Ameriki. Z inovativnimi in prilagojenimi reSitvami, najboljSo uporabnisko izkusnjo in digitaliziranimi globalnimi distribucijskimi
zmogljivostmi je Generali v osrcju svoje strategije zavezan h grajenju vsezivljenjskega partnerstva s strankami. Z namenom
ustvarjanja praviénejSe in odpornejSe druzbe ter vrednosti za vse deleznike, je trajnostni razvoj vkljuéen v vse stratesSke
odlogitve.

pr.si@generali.si

https://www.generali.si/sme-enterprize

https://www.sme-enterprize.com/



https://www.generali.si/
https://www.sme-enterprize.com/
mailto:pr.si@generali.si
https://www.lumar.si/
https://www.hotel-ribno.si/sl/nastanitve/alpine-hotel/poslovni-turizem/
https://mikro-polo.si/
https://rifuzl.si/en/
https://reimagine-europa.eu/institution/european-entrepreneurs-cea-pme
https://reimagine-europa.eu/institution/european-entrepreneurs-cea-pme
https://www.sme-enterprize.com/white-paper/
https://www.sme-enterprize.com/white-paper/
https://www.sme-enterprize.com/
https://www.sme-enterprize.com/

