
Aleksander Terglav: 

»Z zavarovalnico Generali sem 
se prvič srečal leta 2003, ko 
sem se odločil, da sprejmem 
zaposlitev kot zavarovalni 
zastopnik.« 

Kaj vas je še posebej presenetilo, 
ko ste se pridružili Generalijevi družini? 
Že prav kmalu sem začutil, da sem se pridružil podjetju z dobro 
organizacijsko klimo, v katerem vlada visoka stopnja motivacije in 
pripadnosti, podjetju, ki ceni in spodbuja tako osebnostni kot tudi 
profesionalni razvoj svojih zaposlenih. 

Zakaj ste se odločili stopiti na Generalijevo Karierno pot? 
V veselje mi je delo z ljudmi, sem ambiciozen in Generalijeva Kari-
erna pot omogoča samostojno delo ter odlične zaslužke. 
Z željo po uveljavitvi lastnega imena in širitvi svoje baze strank, sem 
se leta 2006 odločil za naslednji velik korak  - ustanovil sem lastno 
ekskluzivno agencijo.

Kaj vam je pri vašem delu najbolj všeč? 
Čeprav uspešna samostojna pot zahteva trdo delo, v svojem delu 
uživam. Predvsem mi je všeč dinamičnost delovnega dne, saj si 
urnik prilagajam svojim potrebam. Prav tako spoznavam številne 
nove ljudi in prijatelje. Čeprav je delo zelo zahtevno in odgovorno, 
me izpopolnjuje, saj mi pozitivne povratne informacije strank dajejo 
potrditev, da sem na pravi poti. Omogoča mi kreativno in učinkovito 
odzivanje nenehno spreminjajočim se zahtevam delovnega in 
družbenega okolja. Ob opravljanju tega poklica mi ni nikoli dolgčas, 
za kar poskrbijo vsakodnevna pestrost in vedno novi izzivi.

Z Generalijem 
do uspešnega direktorja


